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W De Vlinderakker

Agenda LR donderdag 26 okt 2023 T E—

Starttijd: 19.00 uur

Leden:

Personeel onderwijs: Esther en Elise Ouders onderwijs: Wendy, Annelies, Miriam
Personeel opvang: Lieke en Simone Ouders opvang: Jolien, Renske

1. Welkom

Welkom Elise

2. Vanuit Samenwijsraad (SWR)

Aansluiten SWR Jolien en Simone / nieuwe raad stichting Etuda
a. Jolien en Simone sluiten aan bij de laatste twee SWR. Hier is ook

aangegeven dat wij de stukken in willen zien van de SWR. Ook is er een
bureau ingeschakeld om mee te kijken naar de medezeggenschap binnen
de nieuwe stichting. Binnen de nieuwe medezeggenschap zijn er mensen
die contact gaan onderhouden met een kern, niet vanuit iedere kern is de
vertegenwoordiging evenredig verdeeld.

3. Samenwijs de Vlinderakker

Sollicitatieprocedure
o Vanuit de stichting is besloten dat iemand van HR de sollicitatiebrieven

voor directeur Vlinderakker doorneemt en daar een schifting in maakt. De
brieven die overblijven gaan naar de sollicitatiecommissie, die voeren de
gesprekken. Er is aangegeven bij Remko dat we het vreemd vinden dat er
niemand van de locatie (afgezien van de interimdirecteur) de brieven mee
heeft mogen lezen, zodat we als locatie kunnen aangeven wat bij ons past.
Wat is de taakverdeling binnen de sollicitatiecommissie? Wie neemt
uiteindelijk het besluit? Wie zit er in de gesprekkencyclus van de tweede
ronde? Waarom is de procedure veranderd (maandag ineens gesprekken
in plaats van brieven lezen)? Waarom zit er niemand specifiek vanuit
medezeggenschap in de commissie? Een mail uitzetten naar Remko met
de vragen hierover vanuit de LR.

In de nieuwsbrief een stukje zetten met de leden van onze locatieraad en een
foto (met de schoolfotograaf) erbij, zodat ouders weten wie de aanspreekpunten

Website gedeelte van de locatieraad aanpassen — up-to-date maken met namen
en notulen. Annelies typt een stukje voor op de website.
Interimmanager opvang



o Even afwachten hoe de functie van manager opvang eruit gaat zien
binnen de nieuwe stichting. Er is een nieuwe interimmanager (Barbara de
Beer) aangesteld voor 4 uur per week tot januari.
e Regelement LR doorsturen naar alle leden LR

4. Vanuit Oudervereniging (OV)
e Voedingsbeleid: in de oudervereniging is het voedingsbeleid besproken. Het is erg

lastig om als leerkrachten kinderen aan te spreken op broodtrommels/traktaties.
Bij wie ligt de verantwoordelijkheid als ouders zich niet aan het voedingsbeleid
houden? Waarom wordt er geen drinken aangeboden tijdens het overblijven
(melk, thee, bouillon)? Waar ligt de grens qua koekjes/eierkoeken e.d.? Bij Ester
voorleggen of we hierover na kunnen denken. Zou dit ook iets zijn om op de
informatieavond met ouders te bespreken?

5. Rondvraag
e Is er een mogelijkheid tot inzage van de BSO wachtlijst? Bij opvang is de wachtlijst
en de criteria niet bekend. Het is wel fijn om te weten op welke plaats je
ongeveer staat. Waarom weet kantoor/plaatsing als enige hoeveel kinderen er op
die lijst staan? Waarom is er geen vacature voor een BSO medewerker? Via
Barbara / Ester even navragen wat hier de beweegredenen van zijn.

e Afzeggen LR 14 december ivm feest — verzet naar dinsdag 9 januari 2024 19.00

uur
6. Vergaderplanning 2023-2024 Voorzitter: Simone  Secretaris: Esther
Samenwijsraad Vergadering Locatieraad Vlinderakker
5 oktober 2023 26 oktober 2023
November 2023 9 januari 2023
22 februari 2024
11 april 2024
6 juni 2024

To do:
- Ester/nieuwe directeur uitnodigen voor de volgende vergadering en hier over
afspraken van het voedingsbeleid spreken.
- Mail opstellen naar Remko over de sollicitatiecommissie en procedures
- Bij Barbara/Ester navragen over de wachtlijsten van de opvang



